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Si è tenuta nella mattina di domenica 
28 aprile, presso il PalaFacchetti di Tre-
viglio, la 130ma Assemblea Ordinaria 
e Straordinaria dei Soci della BCC di 
Treviglio. Un traguardo straordinario. 
al quale la Cassa Rurale arriva in ot-
tima salute, solida finanziariamente e 
sempre attenta e vicina ai suoi soci, 
clienti e alla comunità del territorio.  
Tra i primi ad arrivare il dott. Pietro 
Galbiati, vicedirettore di ICCREA, con 
il direttore della Federazione Lombar-
da BCC dott. Raffaele Arici, mentre 
il tavolo dei relatori è presieduto dal 
presidente dott. Giovanni Grazioli 
che indica la presenza dei componenti 
del Consiglio d’Amministrazione e dei 
sindaci della BCC, nonché del presi-
dente della Fondazione BCC Franco 
Riz. Sul palco anche il vicepresidente 
Renato Lino Gatti, il direttore generale 
dott. Roberto Nicelli, il vicedirettore 
generale dott. Massimo Brusoni e il 
presidente del Collegio Sindacale dott. 
Gianluigi Bizioli.  In sala il sindaco 
di Treviglio Juri Imeri con la vice 
sindaca Pinuccia Zoccoli Prandina 
e il sindaco di Offanengo prof. Gianni 
Rossoni, tra gli ltre 1600 Soci presenti. 
L’incontro si apre con un video nel 
quale il presidente ICCREA Giuseppe 
Maino fa il punto rispetto alla situa-
zione economica generale, toccando i 
temi della digitalizzazione come sfida 
da affrontare per restare al passo con 
i tempi ed informando che il Gruppo è 
aumentato sia in termini di utili che di 
sportelli. Per la sua relazione, il presi-
dente Grazioli esordisce ricordando 
che “È la 130° volta che i soci della 
Cassa Rurale di Treviglio si ritrovano 
in assemblea, tanti sono gli anni di vita 
della nostra Banca fondata nel 1893”.  
Grazioli  sottolinea come la Banca sia al 
sesto posto nella classifica delle Banche 
regionali lombarde più virtuose, una 
conferma che “la direzione che abbiamo 
intrapreso è quella giusta”. Il presi-
dente ricorda anche i riconoscimenti 
recentemente ricevuti: la benemerenza 
civica “San Martino d’Oro” di Treviglio 
e la Menzione d’Onore nell’ambito delle 
premiazioni del Cremasco dell’Anno 
2023. Grazioli sottolinea che il 2023 
è stati ancora un anno difficile, dal 
punto di vista economico l’inflazione 
mondiale è la variabile oggetto di par-
ticolare interesse e preoccupazioni a 
livello politico, ma anche per le fami-
glie, che sempre più spesso scelgono 
di rinviare a momenti più favorevoli 
impegni economici significativi. In 
questo contesto, la BCC di Treviglio 
è riuscita non solo a consolidare il 
trend positivo avviato nel 2022, ma a 
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di Rosa Massari Parati

migliorarlo ulteriormente: la redditività 
è aumentata, sostenuta dall’aumento 
dei tassi e da un’attenta gestione fi-
nanziaria che comincia ad evidenziare 
i suoi frutti. Anche nel 2023, dunque, 
è proseguita l’attività di attenta ge-
stione dei crediti non performing, che 
si attestano a fine anno a valori netti 
pari a 18,5 milioni di Euro (2,35% del 
totale impieghi) mentre le sofferenze 
nette sono ridotte allo 0,48%. Si sono 
intensificate le campagne commerciali 
per promuovere i prodotti offerti dalla 
Capogruppo ed hanno ottenuto sempre 
maggior successo i prodotti elettronici: 
a fine anno sono oltre 29.000 i conti 
gestiti attraverso il “Relax Banking”. 
Nel piano strategico 2023/2025 si 
prosegue lungo cinque direttrici: so-
stegno del territorio, attenzione alle 
esigenze dei soci e dei clienti e tutela del 
risparmio, rafforzamento patrimoniale, 
stabilizzazione del rischio di credito, 
aumento della redditività. 

* * * * * *
Il direttore generale Roberto Nicelli, 
che ha esordito con un “grazie per la 
fiducia che non ci fate mai manca-
re”, ha poi presentato i principali dati 
economici. Il trend positivo dello scorso 
anno è stato confermato e ulteriormen-
te migliorato chiudendo l’esercizio del 
2023 con un utile netto pari a 17,92 
milioni di euro. I clienti sono 46.898 
(di cui 7895 imprese), di questi i soci 
rappresentano il 44,71%. La raccolta 
diretta è stata pari a 1.487 milioni di 
Euro circa (-9,14% rispetto al 2022), la 
raccolta indiretta 969 milioni di Euro 
(+26,70%) e gli impieghi 788 milioni di 
Euro (-9,59%). 
Il risultato netto della gestione finan-
ziaria è pari a 57,58 milioni di Euro 
(+3,98% rispetto al 2022). Il patrimonio 
netto contabile è pari a 107,741 milioni 
di Euro (+21,69% rispetto al 2022). 
Nicelli sottolinea poi come i costi del 

personale si siano ridotti a causa 
del numero di pensionamenti. L’età 
media dei nuovi assunti è di 30 anni, 
tra i dipendenti il 50% ha meno di 50 
anni. Il direttore generale dedica poi un 
passaggio all’evoluzione dal 2017, anno 
della riforma delle BCC: “La Banca sta 
generando nuovo patrimonio, oltre al 
patrimonio consolidato, ed è pronta a 
sostenere lo sviluppo economico del 
nostro territorio e del Paese. 

* * * * * *
Al termine della relazione economica, il 
presidente Grazioli ha preso di nuovo 
la parola per evidenziare l’azione sociale 
che la Banca svolge sul territorio. Tra 
le attività menzionate, i viaggi con soci 
e clienti, gli eventi come il “Concerto 
d’Estate” e la “Festa del Socio”, la 
presenza alle Fiere ed in particolare 
la Fiera Agricola, le borse di studio 
per gli studenti meritevoli figli di Soci, 
gli incontri e i convegni culturali. Da 
ricordare poi le celebrazioni in memoria 
di Mons. Portaluppi, a cento anni 
dalla sua morte. Il presidente si è 

poi soffermato su alcuni interventi a 
sostegno del territorio: il fondo aperto 
presso la Fondazione della Comunità 
bergamasca in favore di progetti di 
inclusione e supporto a persone in 
difficoltà; il sostegno alla Fondazione 
Cassa rurale per la creazione di un 
fondo (in collaborazione con Caritas 
Bergamo, Fondazione Banca Po-
polare di Bergamo e Fondazione 
della Comunità bergamasca) per 
l’inserimento di persone diversamente 
abili nel mondo del lavoro agricolo; il 
supporto alla Società Edificatrice 
Case Operaie. A tutte queste iniziative 
la Banca ha destinato lo scorso anno 
oltre un milione di Euro in tutto. 
È stato chiamato a esporre la relazione 
del collegio e della società di revisione 
il presidente del collegio sindacale (in 
scadenza) Gianluigi Bizioli. 
 E’ seguito l’intervento del sindaco di 
Treviglio Juri Imeri   che ha elogiato 
la BCC di Treviglio per l’ottimo lavoro 
di squadra, sottolineando come la 
Cassa Rurale, forte dei suoi valori, 
può guardare a un futuro sempre in 

Il presidente ICCREA Giuseppe 
Maino in collegamento video

crescita senza timori. “I numeri presen-
tanti sono importanti e non scontati. 
L’attività della Banca dimostra che si 
può essere ancora Cassa rurale, pur 
facendo parte di un grande gruppo. Il 
riconoscimento: “San Martino d’Oro” 
è stato assegnato per il sostegno a 
tante iniziative, enti e soggetti insieme 
alla Fondazione, e ringrazio a questo 
proposito il presidente Riz”. Il sin-
daco cita l’apertura della nuova filiale 
a Bergamo e conclude: “Nuove sfide 
e nuovi orizzonti attendono la nostra 
Banca, ed oggi li presenta davanti ai 
Soci presenti qui in sala”. 
È salito sul palco anche il Vicedirettore 
Generale Icrea Banca Pietro Galbiati 
sottolineando la visibilità nazionale di 
una banca locale coma la BCC Trevi-
glio. Nel suo intervento Galbiati tocca 
vari temi, dal ruolo sociale delle BCC, 
ben presente sin dalla fondazione, alla 
funzione di ICCREA, che controlla le 
banche consorelle ed è al loro servizio: 
“Siamo un gruppo solido, allo stesso 
tempo nazionale e locale, che riuni-
sce 115 banche, 174 miliardi di € di 
totale attivo, 5,2 milioni di clienti ed 
oltre 22mila dipendenti”. Parla poi di 
transizione digitale e transizione eco-
logica, e di come le banche svolgano 
un ruolo cardine nel territorio anche 

Fotoreporter Andrea Ronchi

(R.M.P.) Il dott. Bisaglia, respon-
sabile della sede di Treviglio del 
CREA – IT, presenta l’attività della 
sede trevigliese, una delle 30 sedi 
dell’OCSE e delle sette in Lombar-
dia, che è storicamente dedicata 
alla meccanizzazione per la ricerca 
applicata su macchine motrici, ope-
ratrici e componenti.  Sin dagli anni 
’60 CREA-IT vanta collaborazioni 
eccellenti, come quella con la FAO. 
Il CREA è vigilato dal ministero 
dell’Agricoltura ed è dotato di labo-
ratori per la prototipazione agromec-
canica e il testing dei motori, grazie 
alla presenza di due piste prove. Il 
dott. Bisaglia ha presentato le ri-
cerche in atto nella sede di Treviglio 
di Ingegneria e Trasformazione: a 
partire dall’automazione dell’ali-
mentazione zootecnica (UNIFEED, 
che si avvale di sensori ottici per 

L’innovazione in agricoltura: uno sguardo 
sulla ricerca e la meccanizzazione di processi 

Convegno promosso da BCC Treviglio 
alla Fiera Agricola 

Segue dalla Prima

combinare la razione alimentare), ha 
poi approfondito il tema della guida 
automatica delle trattrici per poi il-
lustrare le mappe di prescrizione ed 
i trattori alimentati a biometano. Se-
condo il dott. Bisaglia, per superare 
il problema dei costi dell’innovazione 
occorre sfruttare l’economia di scala. 
Con i droni, ad esempio, è possibile 
controllare l’evoluzione delle colture 
e la qualità del terreno. L’agricoltura 
5.0 rappresenta il futuro digitale del 
settore: prima che una situazione 
si verifichi, è possibile simularla e 
prendere le decisioni adeguate. Il 
dott. Remagni Buoli, contoterzista e 
dirigente della ditta Buoli Attilio Snc., 
con il fratello (entrambi agromecca-

nici) gestisce un’azienda familiare 
che ha come fine quello di portare in 
campo la miglior tecnologia possibile 
per aver un risultato all’altezza delle 
richieste del mercato agricolo. 
Sono sempre in aumento le appli-
cazioni che vedono coinvolti i droni 
nel settore agricolo, proprio perché 
grazie a questa tecnologia sono 
possibili interventi mirati che con-
sentono un minor impatto sull’am-
biente, mantenendo un prodotto 
di qualità con costi di produzione 
ridotti nel rispetto della natura. Buoli 
presenta una serie di macchinari 
di cui dispone l’azienda grazie ai 
finanziamenti regionali.  Boccasile 
ha poi presentato altre misure di 
sostegno: finanziamento macchine 
(a disposizione 26 milioni di Euro, 
chiude il 31 maggio), misura 4.1 
(11 milioni), credito d’imposta beni 
4.0 per il 2024, formazione del per-
sonale. Molto atteso il bando PNRR 
relativo alle pratiche ecologiche (193 
milioni per il biennio 2024/2026).  Il 
presidente Giovanni Grazioli ha 
concluso il convegno con un omag-
gio ai relatori: il simbolo del Credito 
Cooperativo e la consegna del libro 
“Il segno dell’uomo”.
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da questo punto di vista.  Ha poi preso 
parola il direttore della Federazione 
Lombarda Raffaele Arici, che porta 
i saluti del presidente Alessandro 
Azzi e dà merito alla BCC di Treviglio 
non solo per i dati positivi del bilancio 
2023, ma anche per l’istituzione sin dal 
2020 della Mutua per i propri soci, 
poi seguita nel tempo da altre banche 
fino alle attuali tredici,ed  oggi aderisce 
alla rete Carta Mutuasalus. Ricorda 
poi che il 14 giugno si celebra a Treviglio 
il sessantesimo anniversario della fon-
dazione della Federazione Lombarda. 
Il presidente della Fondazione Cassa 
Rurale Franco Riz ricorda la cifra 
stanziata dalla Banca su tutto il ter-
ritorio: “L’obiettivo che la Fondazione 
si è posta è fare rete e mettersi a di-
sposizione delle famiglie in difficoltà, 
dei giovani, degli studenti meritevoli. 
A Castel Cerreto è proprietaria di 
una cascina che mette a disposizio-
ne un totale di 23 appartamenti con 
affitti calmierati. La Fondazione, in 
collaborazione con il Comune, mette 
a disposizione contributi da 400 a 
2000 Euro per famiglie in difficoltà, 
segnalate dai servizi sociali. Ci sono 
poi i progetti di inclusione per persone 
diversamente abili nel mondo del lavoro 
agricolo, in collaborazione con altre 
tre realtà provinciali e presentato con 
la partecipazione del presidente della 
Coldiretti Ettore Prandini.   Altro  
progetto  in corso di preparazione si 
propone di organizzare attività per 
un giorno alla settimana , si pensa al 
sabato, da destinatare  a persone grave-
mente disabili, così da offrire un giorno 
di sollievo alle famiglie. La Fondazione 

Il presidente accenna alla possibilità di future aggregazioni purché migliorative
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L’esercizio del 2023 chiude  con un utile netto pari a 17,92 milioni di euro

di Rosa Massari Parati

L’Assemblea è proseguita con 
una breve ma sentita cerimonia. 
In occasione del convegno in me-
moria del Mons. Portaluppi, in 
data 2 dicembre 2023 la Cassa 
Rurale di Treviglio ha conferito 
il titolo di socio onorario della 
Cassa Rurale alla dott.ssa 
Matilde Carla Panzeri, econo-
mista che ha lavorato a lungo 
in Banca d’Italia, che non aveva 
potuto intervenire in presenza. 
Presente all’Assemblea di aprile, 
ha potuto firmare il registro dei 
soci onorari sotto grande rispet-
to e ammirazione di tutti i soci 
e colleghi. “La sua autorevolezza e condivisione dei valori 
con la BCC di Treviglio, sono la misura di quanto profondo 
sia il legame che con il tempo la banca ha costruito con i 
territori e le comunità in cui operano. In virtù del rilevante 
contributo della dott. ssa Panzeri in ambito economico, 
finanziario e fiscale e del suo impegno nella formazione finan-
ziaria dei giovani, come prezioso contributo al nostro paese” 
la motivazione per la quale le è stato conferito l’attestato di 
socio onorario. “Sono lusingata da questa onorificenza, mi 
piace far parte di questa comunità e mi sento una di voi”. 
La competenza, la conoscenza della materia e il rigore sono 
stati il segreto del suo successo, valori che la dottoressa 
ha ritrovato nelle persone che stanno al vertice della BCC 
Treviglio, e che l’hanno motivata a continuare il dialogo e la 
collaborazione condividendo anche decisioni importanti che 
hanno consentito di superare numerose difficoltà. “Quello che 
vorrei darvi come indicazione è la questione dei giovani e delle 
donne” ha aggiunto:  “la gestione finanziaria della famiglia è 
in mano alle donne molto più di altri tempi, mentre i giovani 
vogliono investire e avere un rendimento, pertanto è fonda-
mentale un’educazione finanziaria capace di indirizzarli nelle 
loro scelte”. Alla dott.ssa Panzeri è stato fatto dono di un 
mazzo di calle bianche, dopo la firma sul libro dei soci con la 
motivazione del riconoscimento. L’assemblea ha poi previsto 

anche una parte straordinaria, 
per l’approvazione di alcune 
modifiche allo Statuto Socia-
le. “Lo Statuto è un documento 
fondamentale che disciplina l’at-
tività della nostra banca e il suo 
governo necessita di periodiche 
modifiche per renderlo in linea 
con il mutare dei tempi e delle 
norme”. Ha dichiarato Grazioli. 
Tutte le delibere proposte all’as-
semblea sono state approvate 
all’unanimità dai soci. È stata 
poi approvata l’attribuzione al 
Consiglio di amministrazione 
della facoltà di aumentare in 

una o più volte il capitale sociale per un importo massimo di 
120 milioni di euro, mediante emissione di azioni di finan-
ziamento, previa autorizzazione della Banca d’Italia. Facoltà 
che potrà essere esercitata entro il prossimo quinquennio e 
che di fatto sostituisce la medesima attribuita nel dicembre 
2018, giunta a scadenza. L’utile d’esercizio netto è di 
quasi 18 milioni di euro (+21,81% sul 2022) ed è stato 
destinato a riserva legale per circa 17 milioni, oltre 537mila 
euro al fondo mutualistico e 400mila euro a disposizione 
del Consiglio di amministrazione per beneficenza e mutua-
lità. Confermato anche per il prossimo anno il numero 
di nove componenti del Consiglio d’Amministrazione, 
che dovrà essere rinnovato. Via libera anche all’elezione dei 
nuovi collegi sindacale (con Gianluigi Bizioli presidente, 
Marco Carminati ed Eleonora Lecchi sindaci effettivi, 
Marco Gamba e Veronica Zangari supplenti) e dei probiviri 
(Giuseppe Guerini presidente, Sergio Bonetti e Giacomino 
Maurini effettivi, Francesco Torre e Pieralberto Cangelli 
supplenti). Approvato anche il compenso per sindaci e pre-
sidente del Collegio sindacale: 40.000 Euro per tre anni 
al presidente e 25.000 Euro per tre anni ai sindaci, più un 
gettone  ad ogni presenza di 250 Euro + oneri fiscali. Infine, 
sono state approvate alcune modifiche statutarie relative al 
regolamento assembleare ed elettorale. 

Conferito il titolo di socio onorario della Cassa Rurale BCC di Treviglio alla 
dott.ssa Matilde Carla Panzeri economista che ha lavorato a lungo in Banca d’Italia

ha sottoscritto un atto notarile per 
diventare ente filantropico, questo ci 
consentirà di incentivare ulteriormente 
gli interventi.” 
Tra gli interventi successivi, il presi-
dente della Pro Loco prof. Giorgio 
Zordan, che sottolinea come la BCC 
sostenga attivamente tutte le iniziative 
sul territorio, seguito da   Francesco 
Paladini in rappresentanza dei Soci. 
Dopo aver ricordato la Festa del Socio 
che avrà luogo il 14 settembre, il 
presidente accenna alla possibilità di 
future aggregazioni purché migliorati-
ve. Poi l’approvazione all’unanimità del 
bilancio ed i ringraziamenti a tutti da 
parte del presidente Grazioli.

Il Presidente della ProLoco Prof. 
Giorgio Zordan

Nella foto il Vicedirettore generale Massimo Brusoni, il Direttore Generale Roberto Nicelli, il Presidente Giovanni 
Grazioli, il Vicepresidente Renato Lino Gatti, il Presidente del Collegio Sindacale Gianluigi Bizioli

In chiusura sono stati estratti i 50 
viaggi gratuiti per due persone (il 
doppio rispetto ai 25 solitamente 
messi in palio) per i soci. L’assemblea 
si è conclusa con tutti i soci ancora 

presenti, soddisfatti per i risultati 
ottenuti e per l’attività istituzionale, 
sociale e di sostegno al territorio e 
alle associazioni svolto anche nel 
2023 dalla Banca. 

Fotoreporter Andrea Ronchi
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Anche quest’anno in occasione della 
41° edizione della Fiera Agricola 
della Pianura Bergamasca, BCC 
Treviglio ha consegnato il sesto pre-
mio Agrinnova, un riconoscimento 
dedicato a realtà imprenditoriali del 
settore agricolo che si impegnano 
nell’innovazione dei processi produt-
tivi con una particolare attenzione al 
territorio.  La commissione che si è ri-
unita per valutare le candidature era 
composta dal Presidente della BCC 
di Treviglio Giovanni Grazioli, dal 
Responsabile del Servizio Agricoltura 
Stefano Pirrone e dal Presidente 
dell’Ente Fiera Agricola Giuseppe 
Fattori. A seguito di un’attenta ana-
lisi dei progetti e delle candidature 
ricevute, hanno ricevuto il premio la 
Soc. Agr. Maestri Renato, Rosanna 
e Paolo s.s. di Treviglio e CREA-IT 
sede di Treviglio. La società dei 
fratelli Maestri continua da oltre 
vent’anni l’attività del padre Pietro, 
recentemente scomparso, gestendola 
con una conduzione familiare. “Saper 

6ª edizione del Premio Agrinnova alla Soc. Agr. Maestri e a CREA-IT

coniugare la fatica dei vostri genitori 
con un progresso in chiave tecnolo-
gica è molto significativo, vi esorto 
a continuare su questa strada” ha 
dichiarato Grazioli.  L’azienda dei f.lli 
Maestri ha 130 vacche da latte ed è 
caratterizzata da una buona quota di 
autoproduzione di alimenti. L’azienda 
ha provveduto a continue migliorie 
strutturali e gestionali, rendendola di 
fatto un modello in termini produttivi 
e non solo: il benessere animale e il 

rispetto delle norme ambientali sono 
due tra i principi che l’azienda porta 
avanti. L’azienda è inoltre risultata 
assegnataria delle misure previste 
dal PNRR in tema di innovazione 
della meccanizzazione e per l’intro-
duzione del Parco Agrivoltaico sul 
tetto.  L’ente CREA (Consiglio per 
la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria)  è presente a 
Treviglio dal 1962 (ex ISMA), e ha da 
sempre favorito la ricerca qualificata 

per lo sviluppo di una meccanica 
agraria più innovativa. Sono in atto 
ricerche sul tema dell’automazione 
dell’alimentazione bovina e delle 
macchine motrici ed operatrici. Si 
segnala in particolare la realizzare 
del primo “simulatore” per macchi-
ne agricole (SIMAGRI),  utilizzato 
per la formazione professionale del 
personale dedicato e per valutare la 
messa a punto delle nuove modalità 
operative nell’ambito dell’agricoltura 

di precisione. Il sindaco Juri Imeri 
si è complimentato con i vincitori, 
sottolineando come l’agricoltura sia 
in continua evoluzione ed il Premio 
Agrinnova, così come la Fiera alla 
quale da sempre lavora la famiglia 
Fattori, sia un modo importante 
per incentivare questo processo. 
Avere poi una Banca come la BCC 
di Treviglio che riconosce il merito 
di queste aziende, ha precisato Imeri, 
è un valore aggiunto. 


